
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2018년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 53,600,090 100.00% 53,132,736 100.00 % 467,354 0.88%

101 인건비 42,712,446 79.69% 42,525,092 80.04 % 187,354 0.44%

101-01 보수 33,210,038 61.96% 33,210,038 62.50 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 1,763,933 3.29% 1,736,799 3.27 % 27,134 1.56%

101-03 무기계약근로자보수 7,738,475 14.44% 7,578,255 14.26 % 160,220 2.11%

204 직무수행경비 1,121,520 2.09% 1,121,520 2.11 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 1,121,520 2.09% 1,121,520 2.11 % 0 0.00%

303 포상금 1,864,300 3.48% 1,864,300 3.51 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,864,300 3.48% 1,864,300 3.51 % 0 0.00%

304 연금부담금등 7,901,824 14.74% 7,621,824 14.34 % 280,000 3.67%

304-01 연금부담금 6,601,824 12.32% 6,601,824 12.43 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,300,000 2.43% 1,020,000 1.92 % 280,000 27.45%


