
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 주민복지과

정책: 주민기초생활보장

단위: 의료급여관리(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 1 회 의료급여기금특별회계 전체

주민복지과 796,902 795,721 1,181

국 130,041 129,096 945

도 23,746 23,424 322

군 643,115 643,201 △86

주민기초생활보장 764,256 761,631 2,625

국 103,924 101,824 2,100

도 19,176 18,651 525

군 641,156 641,156 0

의료급여관리(의료급여기금특별회계) 764,256 761,631 2,625

국 103,924 101,824 2,100

도 19,176 18,651 525

군 641,156 641,156 0

시군의료급여 사업비 지원(의료급여 수급자 관리비) 16,500 13,875 2,625

국 13,200 11,100 2,100

도 3,300 2,775 525

201 일반운영비 7,500 4,875 2,625

국 6,000 3,900 2,100

도 1,500 975 525

01 사무관리비 7,500 4,875 2,625

○ 의료급여관리 사무관리비 7,500 4,875 2,625경정 7,500,000원

국 6,000 3,900 2,100

도 1,500 975 525

행정운영경비(주민복지과) 32,646 34,090 △1,444

국 26,117 27,272 △1,155

도 4,570 4,773 △203

군 1,959 2,045 △86

인력운영비(의료급여기금특별회계) 32,646 34,090 △1,444

국 26,117 27,272 △1,155

도 4,570 4,773 △203

군 1,959 2,045 △86

인력운영비(의료보호기금특별회계) 32,646 34,090 △1,444

국 26,117 27,272 △1,155

도 4,570 4,773 △203

군 1,959 2,045 △86

101 인건비 32,646 34,090 △1,444

국 26,117 27,272 △1,155

도 4,570 4,773 △203

군 1,959 2,045 △86

03 무기계약근로자보수 32,646 34,090 △1,444

○ 인력운영비(의료급여수급자 관리)

32,646 34,090 △1,444경정 32,646,000원

국 26,117 27,272 △1,155

도 4,570 4,773 △203

군 1,959 2,045 △86


