
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 54,789,276 100.00% 54,638,766 100.00 % 150,510 0.28%

101 인건비 44,359,931 80.96% 44,209,421 80.91 % 150,510 0.34%

101-01 보수 33,522,610 61.18% 33,522,610 61.35 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 2,261,980 4.13% 2,261,980 4.14 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 8,575,341 15.65% 8,424,831 15.42 % 150,510 1.79%

204 직무수행경비 1,121,520 2.05% 1,121,520 2.05 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 1,121,520 2.05% 1,121,520 2.05 % 0 0.00%

303 포상금 1,967,300 3.59% 1,967,300 3.60 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,967,300 3.59% 1,967,300 3.60 % 0 0.00%

304 연금부담금등 7,340,525 13.40% 7,340,525 13.43 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 5,960,525 10.88% 5,960,525 10.91 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,380,000 2.52% 1,380,000 2.53 % 0 0.00%


