
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 3 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 51,206,212 100.00% 54,836,922 100.00 % △3,630,710 △6.62%

101 인건비 41,962,610 81.95% 44,407,577 80.98 % △2,444,967 △5.51%

101-01 보수 31,149,110 60.83% 33,522,610 61.13 % △2,373,500 △7.08%

101-02 기타직보수 2,111,980 4.12% 2,261,980 4.12 % △150,000 △6.63%

101-03 무기계약근로자보수 8,701,520 16.99% 8,622,987 15.72 % 78,533 0.91%

204 직무수행경비 1,106,520 2.16% 1,121,520 2.05 % △15,000 △1.34%

204-02 직급보조비 1,106,520 2.16% 1,121,520 2.05 % △15,000 △1.34%

303 포상금 1,702,300 3.32% 1,967,300 3.59 % △265,000 △13.47%

303-02 성과상여금 1,702,300 3.32% 1,967,300 3.59 % △265,000 △13.47%

304 연금부담금등 6,434,782 12.57% 7,340,525 13.39 % △905,743 △12.34%

304-01 연금부담금 5,054,782 9.87% 5,960,525 10.87 % △905,743 △15.20%

304-02 국민건강보험금 1,380,000 2.69% 1,380,000 2.52 % 0 0.00%


